Уважаемые Клиенты!

При смене Руководителя Юридического Лица

   в Банк  необходимо предоставить  следующие документы:

· Решение/протокол о переизбрании Руководителя;

·  Свидетельство, подтверждающее регистрацию изменений, не связанных с внесением изменений в Учредительные документы Юридического Лица;

· Карточка с образцами подписей и оттиска печати (1 экземпляр), заверенная нотариально, (или изготавливается Банком в присутствии лиц, которые будут наделены правом подписания банковских документов);

· Приказ о вступлении в должность;

· Приказ о возложении на руководителя обязанностей по ведению бухгалтерского учета (в случае отсутствия в штате должности счетного работника);

· Паспорт Руководителя Юридического лица;

· Выписка из Единого государственного реестра Юридических лиц;

· Письмо о фактическом месте нахождения руководителя Юридического лица;

·  Договор аренды - в случае, если помещение арендуется и/или копию Свидетельства  на право собственности, подтверждающие место нахождение Юридического Лица (если помещение является собственностью Клиента);

· Анкета клиента/выгодоприобретателя - Юридического лица (образец Банка);

· Согласие субъекта персональных данных на обработку его персональных данных (образец  Банка). Заполняется на каждое лицо, имеющее право подписи  банковских документов, а также на всех представителей организации, действующих на основании доверенности.

Копии документов представляются вместе с оригиналами. Оригиналы необходимы для изготовления копии Банком или для сверки оригинала с изготовленной Клиентом копией. Банк производит изготовление копии и/или сверку оригинала с копией в соответствии с действующими тарифами Банка.

Если документы предоставляются в Банк не Руководителем Юридического Лица, необходима Доверенность на представителя Юридического Лица, заверенная Руководителем и печатью Юридического Лица.

Перед выездом в Банк обязательно свяжитесь с сотрудниками 

Управления по работе с клиентами АКБ «Легион (ОАО)  для уточнения информации по предоставлению документов, необходимых для принятия вышеуказанных изменений.

(495) 781-00-00, 786-36-14, 781-99-05

С надеждой на долгосрочное и взаимовыгодное сотрудничество!

